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回 日時 場所 形態 法令・要件（研修区分） 

1 
4月 9日（木） 

14:00〜15:30 

あかし保健所 対面 ハラスメント防止研修/倫理・法令尊寿研修 

～現場を守る「ハラスメント対策」と、明日から使える武器の練成会～ 

2 
6月 11日（木） 

14:00〜15:30 

あかし保健所 対面 感染予防・まん延防止／ 

～"その感染症"と出会ったとき、私たちはどう動くか～ 

3 
8月 6日（木） 

14:00〜15:30 

あかし保健所 対面 困難事例・多職種連携研修／事故発生・再発防止 

困難事例は、誰のことか ～「分かっているのに、できない」をめぐって～ 

4 
10月 8日（木） 

10:00〜11:30 

あかし保健所 対面 情報セキュリティ・個人情報保護／倫理・法令遵守研修 

研修テーマ検討中 

5 
12月 10日（木） 

15:00〜16:30 

明石市医師会館 対面 感染予防・まん延防止/BCP研修 

テンプレートでは戦えない。未知の感染症と、現場の関係性。 

6 
2月 18日（木） 

10:00～11:30 

明石市医師会館 対面 高齢者虐待防止研修／身体拘束などの廃止・適正化／認知症ケア研修 

研修テーマ検討中 

 


